
La Miel, recrute ! 
Un(e)Responsable pour sa Pépinière d’entreprises  
 
Créée il y a 25 ans, La Miel a pour vocation d’accompagner la création et le développement 
des jeunes entreprises sur le territoire de Plaine Commune. 
La Miel c’est : 
- Un outil de développement économique local au service de ce territoire 
- Un accompagnement personnalisé  
- Des formations pour le business plan (de l’étude de marché au prévisionnel financier) 
- Des ateliers d’information (statuts, fiscalité, charges sociales, risques…) 
- Des permanences individuelles avec des expert.es juridiques, comptables, assureurs, 
INPI… 
- Des conférences thématiques et témoignages 
- Des bureaux ou ateliers à la Pépinière de la Courneuve 
- Un incubateur 100% féminin 
- Une école du numérique pour entrepreneur.e. 
 
 
Nous recherchons, un(e) responsable amené(e) à piloter l’action de la pépinière d’entreprises 
implantée à La Courneuve. 
Gérée dans le cadre d’un marché, confié par l’EPT Plaine Commune, la Pépinière 
d’entreprises de La Courneuve (http://www.pepiniere-la-courneuve.com/) est une structure 
emblématique de l’éco-système francilien. 
 
Missions 
 

 Animer la pépinière 
Organiser la promotion et le développement de la notoriété de La Pépinière par une 
politique de communication terrain, digitale et une démarche active partenariale et réseaux 
Organiser des animations collectives pour favoriser les synergies et les échanges  
 Détecter et organiser la sélection des projets à potentiel 
 Accompagner et accélérer la croissance des entreprises hébergées, par 

l’accompagnement, le conseil, l’orientation, mise en relation, la préparation à la sortie 
 Promouvoir la pépinière de la Courneuve dans l’écosystème économique, local et des 

partenaires de l’entrepreneuriat 
 Gérer les moyens budgétaires, 
 Gestion des moyens matériels, techniques et locatifs 
 Encadrer une équipe de 2 personnes sur site 
 Assurer la coordination des échanges avec l’équipe encadrante du siège et le donneur 

d’ordre dans le cadre d’un fonctionnement d’ensemble 
 

 
Profil, qualification, qualités recherchées 
 
Diplômé(e) d’études supérieures (niveau bac +5), 
Vous avez une première expérience sur un poste de gestion/pilotage d’une structure/service 
d’accompagnement à la création et développement d’entreprise, 
Vous avez une expérience probante du pilotage et de la concrétisation de projets à forte 
connotation sociale et économique, 
Vous maîtrisez les outils d’accompagnement et de financement au développement 
d’entreprises 
Vous êtes doté(e) d'excellentes capacités de synthèse et d'analyses financières, 
 
Vous accordez une grande importance à une communication de qualité (en particulier 
relationnelle). 



Vous connaissez les acteurs de l’entrepreneuriat et son environnement institutionnel.  
La connaissance du territoire de Plaine Commune est un plus. 
 
 
 
Ce poste est situé à La Courneuve (93). 
 
Statut : Cadre  
CDI, temps plein 
Rémunération : selon l’expérience 
 
15 jours de RTT 
Avantages : Mutuelle, cheque déjeuners, prise en charge titre de transport 
 
Prise de poste : Dès que possible 
 
 
 


